
 

 

ITAÚ CHILE ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS S.A. 

 

REPARTO DE BENEFICIOS 

 

 

Se informa a los partícipes del Fondo Mutuo Itaú  National Equity, que durante el mes de 

Mayo de 2015 se efectuaron repartos de beneficios correspondientes a dividendos 

pagados por las sociedades anónimas en las cuales el fondo ha invertido sus recursos, 

según el siguiente detalle: 

 

EMISORES 
MONTO TOTAL 

DIVIDENDO EN $ 

FECHA 

REPARTO 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de SONDA S.A. 26.539 04-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de COLBUN S.A. 18.194 06-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de FORUS S.A.                         17.291 06-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de SMSAAMS.A. 52.298   08-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de SQM-B  S.A 36.337 08-05-2015 

SQM-B 2.142.264   08-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de BANMEDICA S.A 29.928 12-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de FALABELLA S.A 108.395 12-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de QUIÑENCO  S.A 107.948 12-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de SK S.A                         17.980 12-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de CENCOSUD  S.A                       50.961 13-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de PARAUCO  S.A 64.049 13-05-2015 

CENCOSUD 8.446.435 13-05-2015 

P.ARAUCO 18.975.870 13-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de COPEC  S.A 150.778 14-05-2015 

COPEC 18.695.144 14-05-2015 

FM ETF It Now IPSA por cuenta de ANTARCHILE  S.A 67.409 15-05-2015 

EMBONOR-B 1.331.308 22-05-2015 

ENDESA 18.411.295 25-05-2015 

ENERSIS 20.925.915 25-05-2015 

AGUAS -A 21.840.922 26-05-2015 

ANDINA-B 1.146.255 29-05-2015 

   

 

 

 

 

 



Se efectuaron los repartos de estos beneficios a los partícipes a prorrata de su 

participación en las series del Fondo. Tuvieron derecho a percibir tales beneficios, los 

partícipes del Fondo que tenían tal calidad el día anterior a la fecha de pago de los 

mismos. 

 

En conformidad a lo establecido en la letra d) del Título G del Reglamento Interno del 

Fondo, el reparto de los beneficios a los partícipes es obligatoria, y se realiza mediante la 

reinversión en cuotas del mismo Fondo.  El monto reinvertido producto del reparto antes 

señalado, será comunicado a cada partícipe en su cartola de información de movimientos 

y saldos. 

 

 

 

 

Gerente General 

Itaú Chile Administradora General de Fondos S.A. 


